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İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİMİN

	Başlama Tarihi:
	…. / …. / 202..
	Bitiş Tarihi:
	…./…. / 202…
	Süresi:
	… İş Günü


ÖĞRENCİNİN

	Adı Soyadı:
	
	Doğum Tarihi:
	...... / …... / ...............

	  Bölümü:
	

	T.C. Kimlik No:
	
	Öğrenci No:
	

	IBAN No:
	TR

	SAÜ E-Posta Adresi:
	................................. @sakarya.edu.tr
	Cep Telefonu:
	


   İŞLETMENİN:

	Adı:
	

	Adresi:
	

	Telefonu:
	
	E-Posta Adresi:
	


A. Öğrencinin Yükümlülükleri

1. Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi lisans programlarında öğrenim gören bütün son sınıf öğrencileri 7. veya 8. yarıyılda bir dönem olmak üzere mezuniyetten önce en az 14 hafta işyeri eğitimi (zorunlu staj) yapmak zorundadır.

2. Öğrenci, İşletmede Mesleki Eğitim (İME) kapsamında Sakarya Üniversitesi İşletme Fakültesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi ve Protokolü esaslarına göre belirlenen işyerinde gerekli uygulama çalışmalarını yapar.

3. Öğrenci, İME süresince iş ve çalışma mevzuatı ve işyerinin belirlediği tüm kural ve esaslara uyar.
4. Öğrenci İME sırasında yaptığı tüm çalışmaları günlük olarak İME defterine yazar ve mesleki eğitim sorumlusuna onaylatır.

5. Öğrenci İME süreci tamamlandıktan sonra İME defterini üç iş günü içerisinde sorumlu öğretim elemanına sunar.

6. İME çalışmaları sırasında ve bu uygulamanın sona ermesinden sonra 5 (beş) yıl süreyle yapılan İME çalışmalarıyla ilgili tüm ticari sırları ve gizli belgeleri koruyacaklarını kabul ve beyan ederler. Söz konusu koruma kapsamında, İşyeri Eğitimi sırasında çalışma, araştırma-geliştirme ve endüstriyel uygulamalar sürecinde herhangi bir aşamada yer almış olan öğrenci;
a) Bu çalışmalar kapsamında hiçbir bilgiyi ifşa etmeyeceğini,

b) İME ile ilgili olarak, kendisi tarafından düşünülmüş olsun olmasın, kurum veya işyeri için ticari sır niteliği taşıyan hiçbir bilgiyi üçüncü şahıslara beyan edemeyeceğini,

c) İME sırasında kendisi tarafından kullanılan, üretilen, kontrol edilen tüm not, kayıt (bant, disk, disket vb.) ve belgeleri kuruma teslim etmeyi,

d) İME sonrasında veya bitiminden önce İşletmede Mesleki Eğitimden ayrılmaları durumda da geçerli olmak üzere, kurum veya işyeri ile rekabet içinde olan kuruluşlarla aynı konularda araştırma-geliştirme ve her türlü haksız rekabet ortamı yaratacak çalışmalarda bulunmamayı, kabul ve beyan eder.
B. Mesleki Eğitim İşyeri Sorumlusunun Yükümlülükleri
1. İME’yi alan öğrencilerinin bilgi ve becerilerinin uygulama ile gelişmesi ve pekişmesi için gerekli uygun ortamı hazırlar ve işletmede eğitimi yürütür.

2. Öğrencilerin üniversitede kazanmış olduğu teorik ve uygulama esaslı bilgi ve becerilerinin iş ortamındaki uygulama çalışmaları ile ilişkilendirmesine destek olur, uygulamalarda görev almasını sağlar, öğrencilere mesleki formasyonu ve disiplini aktarır.

3. Öğrencilerin İME süresince günlük, haftalık ya da aylık çalışma ve eğitim planını hazırlar.

4. Öğrenci İşletmede farklı birimlerde eğitim alacaksa sorumlu öğretim elemanı ile iş birliği içerisinde hangi birimde ne kadar eğitim alacağına karar verir ve ilgili birim sorumluları ile koordinasyonu sağlar.
5. Öğrencilerin iş disiplinine uygun olarak çalışmasına yardımcı olur.

6. Öğrencinin etkinliklerini izler.

7. Öğrencinin üniversitede kayıtlı olduğu bölümün programına uymayan işlerde görevlendirilmesini engeller.

8. Öğrenciye işletmedeki çalışma ortamına uygun olarak iş sağlığı ve güvenliği konusunda eğitim verir ve öğrencinin iş sağlığı ve güvenliği açısından problem doğuracak işlerde görevlendirilmesini engeller.

9. Yarıyıl sonunda öğrencinin işletmenin resmi çalışma kurallarına uyma, iletişim ve iş birliğine yatkınlık, devam durumu ve performansını değerlendirerek İME Değerlendirme Formunu doldurur ve kapalı zarf içerisinde üç iş gününde sorumlu öğretim elemanına ulaştırır.

10. Öğrencinin devam çizelgesini takip eder ve İME sonunda öğrencinin raporlu, izinli ve izinsiz devam etmediği günleri Sorumlu Öğretim Elemanına bildirir. Zorunlu hallerde (sınavlara katılma, hastalık, afet, vb.) sorumlu öğretim elemanını da bilgilendirerek öğrenciye izin verebilir.

11. İME sürecinde öğrencinin hazırladığı İME defterini inceler ve onaylar.

12. İME süresince işletme ve bölüm arasındaki koordinasyonu sorumlu öğretim elemanı ile birlikte yürütür.
C. Sorumlu Öğretim Elemanının Yükümlülükleri
1. Sorumlu öğretim elemanı, işletmede mesleki eğitimdeki öğrencileri izleyerek işyerinde geçirilen sürenin amaca uygun şekilde değerlendirilmesini sağlar.

2. Şubesinde kayıtlı olan öğrencilerin işletmedeki faaliyetlerini dönem boyunca 2 defa yerinde ya da teknolojik araçlarla çevrimiçi olarak kontrol ederek İME’nin, Sakarya Üniversitesi İşletme Fakültesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi hükümlerine uygun olarak yürütülmesini sağlar.

3. Denetim sonucunda hazırladığı İşletmede Mesleki Eğitim Denetim Formunu Bölüm İME Komisyonuna teslim eder.

4. İME süresince ilgili bölüm ile işletme arasındaki koordinasyonu işletmede mesleki eğitim işyeri sorumlusu ile birlikte yürütür.
İş bu Sözleşme Sakarya Üniversitesi, İşletme Fakültesi İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi hükümlerine göre ve İşyeri Eğitimi Protokolü eki olarak düzenlenmiş ve taraflarca imzalanmıştır.
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